COMMISSIONE DEONTOLOGIA: OBIETTIVI E FUNZIONI

LA COMMISSIONE DEONTOLOGIA
DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE DELLA

CAMPANIA

“"LA CODIFICAZIONE SERVE A CREARE UNA COSCIENZA COLLETTIVA NEGLI
APPARTENENTI ALL‘ORDINE; SERVE A CHI VI E ISCRITTO A RICONOSCERSI NEGLI ALTRI
E DA PARTE DEGLI ALTRI A RICONOSCERE LUI COME APPARTENENTE AL PROPRIO

GRUPPO. CIASCUNO SA QUALI CONDOTTE TENERE E QUALI ATTENDERSI DAGLI ALTRI”.

(E. CALvI, G. GULOTTA, “IL CODICE DEONTOLOGICO DEGLI PSICOLOGI”, GIUFFRE, 1999).

"“"LA DEONTOLOGIA, IN FONDO, CON I SUOI STRUMENTI FORMALI, DESCRIVE I
CORRETTI (GLI OBBLIGHI) E GLI SCORRETTI (I DIVIETI) INCROCI TRA
FUNZIONI UMANE E FUNZIONI PROFESSIONALI.

INTRODUCENDO LE FUNZIONI UMANE, LA DEONTOLOGIA IMPATTA IL
'SOGGETTO’ PROFESSIONALE (LA PERSONA DELLO PSICOLOGO), E QUINDI
INEVITABILMENTE L’EPISTEMOLOGIA.

DA UN ALTRO VERSANTE, INTRODUCENDO NORME E REGOLE, LA DEONTOLOGIA
FA ACCEDERE ALLA CODIFICAZIONE DEI CONTESTI E QUINDI, IN ULTIMA
ANALISI, ALLA CULTURA ISTITUZIONALE, CONTRIBUENDO A RENDERE LA

PROFESSIONE DELLO PSICOLOGO UNA PROFESSIONE ADULTA”.

(C. PARMENTOLA “IL SOGGETTO PSICOLOGO E L'OGGETTO DELLA PSICOLOGIA NEL CODICE

DEONTOLOGICO DEGLI PSICOLOGI ITALIANI", GIUFFRE 2000).



LA COMMISSIONE DEONTOLOGIA E UNA COMMISSIONE PERMANENTE
ISTITUITA CON DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DELL'ORDINE, CHE OPERA
CON FUNZIONI ISTRUTTORIE E CONSULTIVE ALL'INTERNO DEL CONSIGLIO
STESSO, FACENDOSI CARICO DI TUTTI GLI ASPETTI RELATIVI ALLA TUTELA
DELLA PROFESSIONE, DELLA CATEGORIA, DEI SINGOLI COLLEGHI E DELLA
UTENZA. TALI PRINCIPALI ED INDEROGABILI OBIETTIVI SONO PERSEGUITI,
TRA L'ALTRO, ATTRAVERSO L'ESERCIZIO DEL POTERE DISCIPLINARE.

DELLA COMMISSIONE DEONTOLOGIA ISTITUITA PRESSO IL NOSTRO
CONSIGLIO REGIONALE FANNO PARTE UN MINIMO DI TRE CONSIGLIERI
DELL'ORDINE NOMINATI PER DELIBERA, NUMERO QUESTO POTENZIALMENTE
INCREMENTABILE IN FUNZIONE DELLA MOLE E DELLA SPECIFICITA DI LAVORO
DA SVOLGERE ; LA C. D. SI AVVALE DELLA CONSULENZA DI UN ESPERTO DEL
SETTORE PRESSO IL CONSIGLIO NAZIONALE, NOMINATO ANCH'ESSO CON

DELIBERA CONSILIARE.

PRINCIPI ISPIRATORI DELLA COMMISSIONE

DEONTOLOGICA:

LA COMMISSIONE DEONTOLOGIA NON DETIENE POTERI DECISIONALI
AUTONOMI: QUALSIASI SEGNALAZIONE AD ESSA PERVENUTA E DA ESSA
VAGLIATA VIENE DISCUSSA IN SENO ALL'INTERO CONSIGLIO, IL CUI PARERE
RISULTA DEFINITIVO E SOVRANO.

LA C. D. E COSTANTEMENTE APERTA AL CONFRONTO E AL DIALOGO CON
TUTTE QUELLE FIGURE ISTITUZIONALI E STORICHE CHE HANNO DA SEMPRE
AFFRONTATO E FATTO CRESCERE IL TEMA DELLA CORRETTEZZA DEONTOLOGICA
IN PSICOLOGIA SIA IN SEDE REGIONALE SIA IN SEDE NAZIONALE E LO
SPIRITO CON IL QUALE I MEMBRI DELLA C. D. OPERANO E ESCLUSIVAMENTE
UNO SPIRITO DI SERVIZIO, AD UNICO VANTAGGIO DI UNA PROFESSIONE LA

CUI IMMAGINE CONTINUA SOVENTE, PER RESPONSABILITA DI DIVERSA



ORIGINE, AD ESSERE ATTACCATA E DISTORTA.

LA C. D., NELL'ACCOGLIERE INTEGRALMENTE LO SPIRITO ETICO, VIGILE
E COERENTE CHE HA ANIMATO LA STESURA DEL CODICE DEONTOLOGICO, E
COSTANTEMENTE TESA AD ACCREDITARE E MANTENERE, PRESSO LA PUBBLICA
OPINIONE, UN'ALTA CONSIDERAZIONE DEGLI PSICOLOGI SOTTO IL PROFILO
ETICO-PROFESSIONALE, SEMPRE PRONTA A CONTRASTARE QUALSIASI AZIONE
PROFESSIONALE CHE LEDA L'IMMAGINE DELLA CATEGORIA O ARRECHI DANNO
ALLA PROFESSIONE E AL SUO SVILUPPO.
PARTICOLARMENTE ONEROSI E PERMEATI DI SPIRITO ETICO APPAIONO TALI
INTENTI NELL'ESERCIZIO DELLA FUNZIONE DEONTOLOGICA NELLA NOSTRA
PROFESSIONE SE E VERO, COME E VERO, CHE GLI INTERVENTI RICHIESTI AI
GARANTI ISTITUZIONALI DELLA DEONTOLOGIA NON DEVONO RISPONDERE
ESCLUSIVAMENTE A DOMANDE INERENTI ALLA FATTIBILITA TECNICA E/O
GIURIDICA, MA SFUMANO MOLTO SPESSO NELLA MORALITA DEL
COMPORTAMENTO INTESA IN SENSO PIU GENERALE.
GARANTIRE I LAVORI DELLA COMMISSIONE DEONTOLOGIA ALL'INTERNO DI
QUESTO ORDINE COSTITUISCE UN ONORE ED UN ONERE NON DA POCO E TUTTI
GLI ISCRITTI SONO CHIAMATI A COLLABORARE E A SVILUPPARE UNA
COSCIENZA PROFESSIONALE TALE DA FAR SI CHE LE ENERGIE DELLA C. D.
SIANO SEMPRE PIU DEVOLUTE ALLA CRESCITA DELLA PROFESSIONE E SEMPRE
MENO ALLA EROGAZIONE DI EVENTUALI SANZIONI.
LA DEONTOLOGIA VA INTESA, DUNQUE, COME TERRENO PRIVILEGIATO
DELL'INCONTRO E DELLA FUSIONE TRA LA CORRETTEZZA, LA PREPARAZIONE E
L’ETICA PROFESSIONALE; IL CODICE DEONTOLOGICO COME DOCUMENTO CHE
FISSA REGOLE AGGIUNTIVE A QUELLE GENERALI DATE DALLO STATO PER UNA
SPECIFICA PROFESSIONE E CHE FUNGA DA INELUDIBILE PUNTO DI
RIFERIMENTO ALLE CUI NORME CIASCUN PROFESSIONISTA E TENUTO AD
UNIFORMARSI.

PER COMPLETEZZA DI INFORMAZIONI CONVIENE A QUESTO PUNTO
AGGIUNGERE CHE, PRESSO LA C. D. DELL'ORDINE NAZIONALE E IN ATTO UN

APPREZZABILE E NECESSARIO SFORZO TESO A PROMUOVERE IL CONFRONTO



TRA LE DIVERSE REALTA REGIONALI PER UNIFORMARNE ED OMOGENEIZZARNE I
METODI E LE PROCEDURE: LA CAMPANIA, COM’E OVVIO, PARTECIPA
PUNTUALMENTE A TALI LAVORI CHE RITIENE INDISPENSABILI PER UN

CORRETTO ESERCIZIO DELLA FUNZIONE DEONTOLOGICA.

COME FUNZIONA LA COMMISSIONE DDEONTOLOGICA=

LA C. D. VAGLIA DUNQUE TUTTE LE SEGNALAZIONI AUTOGRAFE
RELATIVE A PRESUNTE SCORRETTEZZE NELL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE.
E’ FONDAMENTALE CHE TALI SEGNALAZIONI ARRECHINO LA FIRMA DEL
RICORRENTE, POICHE E PREVISTO CHE TUTTE LE SEGNALAZIONI ANONIME
SIANO CESTINATE.

E’ PALESE, INFATTI, CHE SEGNALAZIONI IN FORMA ANONIMA, OLTRE AD
INTRALCIARE I LAVORI DELLA C. D., NON CONTRIBUISCE AD UNA AUSPICABILE
CRESCITA DELLA COSCIENZA E DELLA CULTURA PROFESSIONALE DA PARTE
DEGLI ISCRITTI NE AD UNA CONCRETA DIFESA DELLA IMMAGINE DEGLI
PSICOLOGI ALL'ESTERNO.

PROVEREMO QUI A SINTETIZZARE LE PROCEDURE ADOTTATE,
RIMANDANDO TUTTAVIA GLI ISCRITTI ALLA LETTURA INTEGRALE —SUL

PRESENTE SITO- DEL NOSTRO REGOLAMENTO DISCIPLINARE.

- LA SEGNALAZIONE AUTOGRAFA PERVENUTA ALL'ORDINE E ACQUISITA

DALLA C. D.;

NELL'AMBITO DI UNA FASE ANCORA ISTRUTTORIA, DI TALE SEGNALAZIONE
S'INFORMA PER ISCRITTO L'INTERESSATO, COMUNICANDOGLI I PROPRI
DIRITTI E CONVOCANDOLO PRESSO LA SEDE ORDINISTICA PER UNA AUDIZIONE
ALLA QUALE POSSONO AGGIUNGERSI, SU PARERE DELLA C. D,

TESTIMONIANZE E/O DOCUMENTI;

ALTRETTANTO SI DISPONE AUDIZIONE, PER MEZZO DI CONVOCAZIONE



SCRITTA, DEL RICORRENTE;

A CONCLUSIONE DI QUESTA PRIMA FASE DEI LAVORI GLI ATTI DELLA C. D.
SONO TRASMESSI AL CONSIGLIO CHE DECIDE PER L'ARCHIVIAZIONE O PER
L’APERTURA DI UN PROCEDIMENTO DISCIPLINARE I CUI LAVORI RITORNANO,

PER COMPETENZA, ALLA C. D.;

SIA L'AVVENUTA ARCHIVIAZIONE CHE L'APERTURA DI UN PROCEDIMENTO
VENGONO ANCH’'ESSE COMUNICATE IN FORMA SCRITTA SIA AL RESISTENTE SIA
AL RICORRENTE, I QUALI VENGONO NUOVAMENTE CONVOCATI ED ASCOLTATI
DALLA C. D.. AL RESISTENTE E CONSENTITO DI PRESENTARE LE PROPRIE
CONTRO-DEDUZIONI E NEI SUOI CONFRONTI E POSSIBILE, IN CASO DI

NECESSITA, PROCEDERE IN CONTUMACIA;

L'‘ESITO DEL PROCEDIMENTO E LE SANZIONI STABILITE DAL CONSIGLIO
DELL'ORDINE VENGONO COMUNICATE, IN FORMA SCRITTA ED A CURA DELLA C.

D., AD ENTRAMBI GLI INTERESSATI.



